
PDI 2019-2024 PLANO DE AÇÃO 2023
EIXO DO PDI OBJETIVO DO EIXO DO PDI AÇÕES PREVISTAS Prazo para

implementar ÁREA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto Pagamento de créditos de plataforma de detecção anti-plágio Junho PÓS-GRADUAÇÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto

Atuar como equipe de planejamento para condução da fase interna em
processo licitatório para atendimento das demandas Institucionais

prevista no PAC UNIR 2021
Outubro GESTÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.4 Organizar e apoiar eventos científicos
institucionais de pósgraduação, pesquisa e inovação

XI Seminário de Pós-Graduação e Pesquisa; o IV Simpósio de
Inovação, Propriedade Intelectual e Tecnologia; XXXII Seminário FInal

do PIBIC e V Seminário Final do PIBITI e I Seminário PIBIC-EM
Novembro DPESQ e DPG

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.4 Organizar e apoiar eventos científicos
institucionais de pósgraduação, pesquisa e inovação Encontro interno de Coordenadores de Pós-Graduação Junho DPESQ e DPG

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.7 Consolidar e elevar os conceitos dos Programas
de PósGraduação Stricto Sensu

Aprovação da proposta de intercâmbio técnico-científico com
universidade latino-america, africanas (Moçambique) PROPESQ

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.7 Consolidar e elevar os conceitos dos Programas
de PósGraduação Stricto Sensu

A Política de Pós-Graduação da UNIR em conjunto com os PPG's; 3 -
Divulgar os Programas de Pós-Gradução da UNIR Julho PÓS-GRADUAÇÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.7 Consolidar e elevar os conceitos dos Programas
de PósGraduação Stricto Sensu

 Divulgar os Programas de Pós-Gradução da UNIR por meio de
catálogo por meio do site e redes sociais Julho PÓS-GRADUAÇÃO

#ERROR! 3.7 Consolidar e elevar os conceitos dos Programas
de PósGraduação Stricto Sensu

Realizar a execução financeira, apoiar e acompanhar as ações das
propostas aprovadas no Edital CAPES nº 13/2020 - EDITAL

AMAZÔNIA LEGAL
Maio PÓS-GRADUAÇÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.8 Incentivar e apoiar a criação de novos cursos de
pós-graduação  Apoiar e orientar a criação de novos cursos lato sensu Maio PÓS-GRADUAÇÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.3 Fortalecer os periódicos da Instituição. Implantar todas as revistas da UNIR no Portal seer.unir.br Maio GESTÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.3 Fortalecer os periódicos da Instituição. Construir procedimentos e critérios para melhor gestão das revistas Maio GESTÃO

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política institucional em iniciação
científica e tecnológica

Elaborar nova resolução para os programas PIBIC, PIBIC-AF, PIBITI e
PIBIC-EM submeter ao CONSEA para aprovação; revogar a

Resolução nº 178/CONSEA.
Dezembro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto

Implantar sistema de acompanhamento e monitoramento das
produções científicas dos docentes da instituição Dezembro GESTÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto Contratação de Serviço Editoração Eletrônica, Revisão e Normatização Dezembro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto Implementação do fundo de apoio à pesquisa e à pós-graduação Setembro GESTÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto  Implementação do cartão pesquisador Setembro GESTÃO

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto Lançamento de editais internos: produtividade UNIR Agosto PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto Lançamento de editais internos: Universal Agosto PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto Lançamento de editais internos: Indução de pesquisa nos núcleos Agosto PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto Lançamento de editais internos: Fortalecimento da PG Agosto PESQUISA

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política institucional em iniciação
científica e tecnológica

Realizar 02 (dois) pedidos de patentes junto ao INPI; Pagamento 37
(trinta e sete) taxas da anuidade pedidos de patentes e demais taxas

obrirgatórias junto ao INPI
Setembro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto Pagamento Anuidade FOPROP e FORTEC Agosto GESTÃO

EIXO 04 – POLÍTICAS DE GESTÃO 4.2 Aprimorar políticas de capacitação a servidores
(docentes, técnicos administrativos e tutores)

Realizar contato com o Governo do Estado de Rondônia para
elaboração de parceria para capacitação de servidores em CT&I Setembro PESQUISA

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política institucional em iniciação
científica e tecnológica

CCPGP: Elaborar processo licitatório Pregão Eletrônico Procedimento
Sistema de Registro de Preço Aquisição de Material de Divulgação. Agosto PESQUISA

EIXO 04 – POLÍTICAS DE GESTÃO 4.2 Aprimorar políticas de capacitação a servidores
(docentes, técnicos administrativos e tutores)

Estruturar o planejamento em conjunto com a DGP de curso de
Capacitação de servidores sobre patentes e modelo de utilidade Dezembro PESQUISA

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política institucional em iniciação
científica e tecnológica

Acompanhar o fluxo das demandas do PIBIC, PIBIC-AF e PIBITI e
organizar os pedidos de pagamentos dos bolsistas vinculados aos

programas.
Dezembro PESQUISA

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política institucional em iniciação
científica e tecnológica

Realizar divulgação junto à comunidade Acadêmica sobre propriedade
intelectual e solicitar pedidos referentes às patentes Outubro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 2.3 Fortalecer a política institucional em iniciação
científica e tecnológica

Implantar 100 bolsas de iniciação científica para o ensino médio -
PIBIC-EM. Dezembro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto

CCPGP: Elaborar processo licitatório Pregão Eletrônico Procedimento
Sistema de Registro de Preço para Contratação de Serviço

Digitalização e Indexação de Arquivos da PROPESQ.
Outubro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto

Aquisição de (1000 unidades) prefixo número do Digital Object
Identifier (DOI) para periódicos cientificos da UNIR Dezembro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS 3.2 Incentivar a pesquisa e estimular a produção
científica em periódicos de alto impacto

Pagamento de anuidade (da UNIR e mais revistas científicas) junto à
Associação Basileira de Editores Científicos

 (ABEC).
Dezembro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS
3.10 Integrar os cursos e alunos de Educação a

Distância (EAD) nos grupos e projetos de pesquisa
institucionalizados

Aumentar a participação de alunos de EAD em grupos de pesquisa em
10%, anualmente Dezembro PESQUISA

EIXO 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS
3.10 Integrar os cursos e alunos de Educação a

Distância (EAD) nos grupos e projetos de pesquisa
institucionalizados

Aumentar a participação de alunos
 de educação a distância em projetos de pesquisa institucionalizados

em 10%, anualmente
Dezembro PESQUISA
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA

PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

Editais para a consolidação da Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica e social da UNIR.

Descrição Resumida do Projeto:

Através de sete Editais disponibilizar recursos de custeio e capital para desenvolvimento de projetos de
Pesquisa e de Inovação, de Pós-Graduação visando consolidar as atividade fim da PROPESQ.

Classificação do Projeto (Por área: graduação, pós-graduação, extensão, gestão, planejamento, etc):

Eixo 03 - Políticas acadêmicas.

UGR Responsável pela Execução:

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPESQ.

UGRs Parceiras:

Interlocução com a Pró-Reitoria de Planejamento, que executa os pagamentos.

Coordenador Central do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa.

Equipe do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa;

Alexandre de Almeida e Silva - Diretor de Pesquisa;

Maria Madalena Cavalcante- Diretora de Pós-Graduação.

Período de Execução:

Abril de 2023 a março de 2024.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Consolidar a Pesquisa, a Pós-Graduação e Inovação Tecnológica e social na UNIR para que estas atividades
alavanquem a influência da UNIR para os âmbitos regional, nacional e internacional.

Objetivos Específicos:

Consolidar os Grupos de Pesquisa da UNIR através de Edital Universal;
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Consolidar os Grupos de Pesquisa da UNIR através da indução para a criação de novas pesquisas
aglutinando grupos de pesquisa de Núcleos e Campi.

Consolidar a Pesquisa Docente através da disponibilização de 50 bolsas de produtividade para Docentes da
UNIR;

Consolidar os Programas de Pós-Graduação da UNIR através da viabilização da Internacionalização e do
apoio à realização de eventos científicos;

Apoiar aumento da Publicação de Artigos Científicos através de apoio para tradução, no pagamento de
publicação, na impressão de livros e na publicação de E-books;

Articulação da Inovação Tecnológica da UNIR através da capacitação para Depósito de Patentes e de
Modelos de negócio

Observação: Preenchimento dos objetivos pretendidos.

3. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO
PROJETO

 

Ação a ser
desenvolvida

Meta a ser
alcançada Responsável Como será

realizado?
Resultado
Esperado

Prazo para
realização

Ação 1: Consolidar
os Grupos de
Pesquisa da UNIR
através de Edital
Universal para
Grupos de
Pesquisa

Meta 1:
Consolidar os
Grupos de
Pesquisa da
UNIR

Diretoria de
Pesquisa

Edital de projetos
desenvolvido por
grupos de
pesquisa. As
propostas serão
avaliadas visando
apoiar e
consolidar grupos

Apoiar 24 projetos
Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 2: Induzir a
articulação de
pesquisas
científicas para os
Campus e Núcleos
com
disponibilização de
Recursos
financeiros para
aglutinação de
pesquisas de vários
Grupos de
Pesquisa

Meta 1: Meta
Consolidar
Grupos de
pesquisa na
UNIR

Diretoria de
Pesquisa

Apoiar projetos
de pesquisa
desenvolvidos por
mais de um grupo
que seja
aglutinado nos
Campi e nos
Núcleos

Apoiar 5 projetos
Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 3: Consolidar
a Pesquisa docente
através da
disponibilização de

Meta 2:
Consolidar a
pesquisa e a
Inovação

Diretoria de
Pesquisa e
Coordenação

Edital de projetos
desenvolvidos por
Docentes e e
avaliados

Apoiar 50 bolsas de
produtividade

Junho de
2023 a maio
de 2024
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bolsas de
produtividade para
Docentes da UNIR

Tecnológica na
UNIR

de Inovação
Tecnológica

segundo impactos
na produção de
conhecimento e
na publicação de
artigos científicos

Apoiar 30 bolsas de
PIBIC ou PIBITI

Ação 4:
Articulação da
Inovação
Tecnológica da
UNIR através da
viabilização de
recursos para
fomento a
Inovação
Tecnológica

Meta 2:
Consolidar a
pesquisa e a
Inovação
Tecnológica na
UNIR

Coordenação
de Inovação
Tecnológica

Capacitar a
comunidade
Docente para
prospectar a
inovação
Tecnológica.
Capacitar para a
elaboração de
Depósito de
Patentes e de
Modelos de
negócio

Apoiar 15
propostas

Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 5: Consolidar
os Programas de
Pós-Graduação da
UNIR através da
viabilização da
Internacionalização

Meta 3:
Consolidação da
Pós-Graduação
da UNIR

Diretoria de
Pós-Graduação

Apoiar os PPG`s
da UNIR na
articulação com
Instituições de
outros países
visando receber
discentes nos
PPG`s.

Apoiar atividades
dos Docentes em
Pós-Graduação
noutros países.

Apoiar 5 projetos
de
Internacionalização.

Disponibilizar 10
bolsas de doutorado
para discentes
estrangeiros dos
PPG`s da UNIR.

Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 6: Apoiar a
realização de
eventos científicos
dos Programas de
Pós-Graduação da
UNIR.

Meta 3:
Consolidação da
Pós-Graduação
da UNIR

Diretoria de
Pós-Graduação

Apoiar eventos de
PPG`s da UNIR
que articule os
resultados e a
publicação de
Docentes e
Discentes dos
PPG`s.

Apoiar 15 eventos.
Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 7: Induzir o
aumento da
Publicação de
Artigos Científicos
dos Docentes

Meta 4:
Publicação
Científica e
Tecnológica

Diretoria de
Pesquisa

Apoiar em fluxo
contínuo a
publicação
através do apoio
de tradução, de
pagamento de
publicação,
participação de
eventos,
impressão de
livros e

Através de edital de
fluxo contínuo
apoiar a publicação
de 100 artigos
científicos, traduzir
50 artigos,
participação de 20
Docentes em
eventos

Junho de
2023 a maio
de 2024
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publicação de E-
books;

 

Observação: Descrição das ações a serem realizadas  e das metas a serem alcançadas, identificação do
responsável pela ação, resultados esperados, prazo para realização

4. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA O PROJETO

A proposta está alinhada com a política de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação apresentada no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019-2024 da UNIR, em seu eixo 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS,
Dimensão 2 – Políticas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensão, que em seu objetivo: Incentivar a pesquisa e
estimular a produção científica em periódicos de alto impacto tem como indicador a prover taxa de bancada,
i.e., recursos de custeio e capital aplicados a projetos de pesquisa com meta de uso de 70% dos recursos da
PROPESQ.

Além destes pontos, a implantação deste projeto estratégico vai alavancar a influência da UNIR além do
Estado de Rondônia, impactando com os seus resultados e por isso tendo reflexos regional, nacional e
internacional. 

Observação: Preenchimento da justificativa e motivação para a execução do projeto

5. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO

Como citado anteriormente, o projeto está alinhado com a política de pesquisa descrita no PDI 2019-2024:

5.6 Políticas de pesquisa

Políticas de estímulo à pesquisa, à iniciação científica, ao desenvolvimento tecnológico, à inovação e à
produção científica.

Para os próximos 5 anos (2019-2024), estabelecemos alguns objetivos estratégicos, com vistas ao
desenvolvimento científico e tecnológico, que seja adequado para o processo formativo dos discentes, tanto
em nível de graduação como de pós-graduação, nas modalidades presencial e a distância.

Objetivos estratégicos:

Estruturar e compartilhar a estrutura de grupos e laboratórios de Pesquisa;

Estimular a produção científica em periódicos de alto impacto;

Fortalecer os periódicos da Instituição;

Buscar fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC), do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em
Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI), entre outros.

 

 

Observação:

1. Com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Plano Nacional de Educação (PNE) e
Diretrizes da Gestão, metas físicas na LOA.
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6. PREMISSAS E RESTRIÇÕES

Premissas

Lançar editais específicos para cada ação a ser desenvolvida.

Restrições

Déficit de servidores;

Corte orçamentário. 

 

Observação:

1. Premissas: Informar as condições necessárias para o projeto ocorrer da forma planejada, no prazo
estabelecido e alcance os resultados pretendidos. Ex: Apoio da alta gestão;

2. Restrições: É a possibilidade de ocorrência de um evento que possa afetar o alcance dos objetivos
pretendidos pelo projeto. Ex. Aprovação de uma resolução nos Conselhos.

7. PRODUTOS E ENTREGAS

Publicar 07 editais específicos para cada ação.

Executar os valores definidos nos Editais.

Prestar contas dos produtos apresentados nos Editais.

Observação:

1. Descreva os produtos entregues pelo projeto e resultados esperados.

8. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO  Unidade de
Medida Quantidade

Valor

Unitário
Valor
Total

 Início

 
Fim

META 1 Ação1- projetos de
R$100 mil Unidade 2 100.000,00 200.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 1 Ação 1- Projetos
de R$ 50 mil Unidade 8 50.000,00 400.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 1 Ação 1- projeto de
R$15 mil Unidade 20 15.000,00 300.000,00Jun. 23 Mai. 24
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Meta 1

Ação 2- Projetos
de grupos de
pesquisa de campi
ou Núcleos

Unidade 7 50.000,00 350.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 2
Ação 3- Bolsas de
produtividade para
Docente

Unidade/ mensais 50 1.000,00 600.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 2 Ação 3- Bolsa
PIBIC/PIBITI Unidade/mês 30 700,00 252.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 2

Ação 4-
Capacitação para
Depósito de
Patentes e Modelos
de Utilizadade

Unidade 15 10.000,00 150.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 3 Ação 5-
InternacionalizaçãoUnidade 05 50.000,00 250.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 3
Ação 6- Eventos
Científicos dos
PPG

Unidade 16 16.000,00 256.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 4
Ação 7- Apoio à
publicação
Científica

Unidade 176 1.000,00 176.000,00Jun. 23 Mai. 24

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

Junho 2023 460.000,00

julho2023 460.000,00

Agosto 2023 460.000,00

Setembro 2023 320.000,00

Outubro 2023 320.000,00
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Novembro 2023 102.000,00

Dezembro 2023 102.000,00

novembro/2023 102.000,00

dezembro/2023 102.000,00

Janeiro 2024 102.000,00

Fevereiro 2024 102.000,00

Março 2024 102.000,00

Abril 2024 100.000,00

Maio 2024 100.000,00

10. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA VALOR PREVISTO

CUSTEIO 2.634.000,00

CUSTEIO (PNAES)  

CAPITAL 300.000,00

TOTAL 2.934.000,00

Observação: O preenchimento do PAD deverá ser por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

11. PROPOSIÇÃO

Porto Velho, 05 de abril de 2023.

ALEXANDRE DE ALMEIDA E SILVA
Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa substituto

Portaria nº 1/2023/GR/UNIR, de 04 de janeiro de 2023.
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Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE DE ALMEIDA E SILVA, Pró-Reitor(a)
Substituto, em 05/04/2023, às 18:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1306538 e
o código CRC EF4D7E5C.

Referência: Processo nº 23118.003803/2023-07 SEI nº 1306538

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA

PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

Editais para a consolidação da Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica e social da UNIR.

Descrição Resumida do Projeto:

Através de sete Editais disponibilizar recursos de custeio e capital para desenvolvimento de projetos de
Pesquisa e de Inovação, de Pós-Graduação visando consolidar as atividade fim da PROPESQ.

Classificação do Projeto (Por área: graduação, pós-graduação, extensão, gestão, planejamento, etc):

Eixo 03 - Políticas acadêmicas.

UGR Responsável pela Execução:

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPESQ.

UGRs Parceiras:

Interlocução com a Pró-Reitoria de Planejamento, que executa os pagamentos.

Coordenador Central do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa.

Equipe do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa;

Alexandre de Almeida e Silva - Diretor de Pesquisa;

Maria Madalena Cavalcante- Diretora de Pós-Graduação.

Período de Execução:

Abril de 2023 a março de 2024.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Consolidar a Pesquisa, a Pós-Graduação e Inovação Tecnológica e social na UNIR para que estas atividades
alavanquem a influência da UNIR para os âmbitos regional, nacional e internacional.

Objetivos Específicos:

Consolidar os Grupos de Pesquisa da UNIR através de Edital Universal;

Consolidar os Grupos de Pesquisa da UNIR através da indução para a criação de novas pesquisas aglutinando
grupos de pesquisa de Núcleos e Campi.
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Consolidar a Pesquisa Docente através da disponibilização de 50 bolsas de produtividade para Docentes da
UNIR;

Consolidar os Programas de Pós-Graduação da UNIR através da viabilização da Internacionalização e do apoio
à realização de eventos científicos;

Apoiar aumento da Publicação de Artigos Científicos através de apoio para tradução, no pagamento de
publicação, na impressão de livros e na publicação de E-books;

Articulação da Inovação Tecnológica da UNIR através da capacitação para Depósito de Patentes e de Modelos
de negócio

Observação: Preenchimento dos objetivos pretendidos.

3. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO PROJETO

 

Ação a ser
desenvolvida

Meta a ser
alcançada Responsável Como será

realizado?
Resultado
Esperado

Prazo para
realização

Ação 1: Consolidar
os Grupos de
Pesquisa da UNIR
através de Edital
Universal para
Grupos de
Pesquisa

Meta 1:
Consolidar os
Grupos de
Pesquisa da
UNIR

Diretoria de
Pesquisa

Edital de projetos
desenvolvido por
grupos de
pesquisa. As
propostas serão
avaliadas visando
apoiar e
consolidar grupos

Apoiar 24 projetos
Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 2: Induzir a
articulação de
pesquisas
científicas para os
Campus e Núcleos
com
disponibilização de
Recursos
financeiros para
aglutinação de
pesquisas de vários
Grupos de
Pesquisa

Meta 1: Meta
Consolidar
Grupos de
pesquisa na
UNIR

Diretoria de
Pesquisa

Apoiar projetos
de pesquisa
desenvolvidos por
mais de um grupo
que seja
aglutinado nos
Campi e nos
Núcleos

Apoiar 5 projetos
Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 3: Consolidar
a Pesquisa docente
através da
disponibilização de
bolsas de
produtividade para
Docentes da UNIR

Meta 2:
Consolidar a
pesquisa e a
Inovação
Tecnológica na
UNIR

Diretoria de
Pesquisa e
Coordenação
de Inovação
Tecnológica

Edital de projetos
desenvolvidos por
Docentes e e
avaliados
segundo impactos
na produção de
conhecimento e
na publicação de
artigos científicos

Apoiar 50 bolsas de
produtividade

Apoiar 30 bolsas de
PIBIC ou PIBITI

Junho de
2023 a maio
de 2024
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Ação 4:
Articulação da
Inovação
Tecnológica da
UNIR através da
viabilização de
recursos para
fomento a
Inovação
Tecnológica

Meta 2:
Consolidar a
pesquisa e a
Inovação
Tecnológica na
UNIR

Coordenação
de Inovação
Tecnológica

Capacitar a
comunidade
Docente para
prospectar a
inovação
Tecnológica.
Capacitar para a
elaboração de
Depósito de
Patentes e de
Modelos de
negócio

Apoiar 15
propostas

Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 5: Consolidar
os Programas de
Pós-Graduação da
UNIR através da
viabilização da
Internacionalização

Meta 3:
Consolidação da
Pós-Graduação
da UNIR

Diretoria de
Pós-Graduação

Apoiar os PPG`s
da UNIR na
articulação com
Instituições de
outros países
visando receber
discentes nos
PPG`s.

Apoiar atividades
dos Docentes em
Pós-Graduação
noutros países.

Apoiar 5 projetos
de
Internacionalização.

Disponibilizar 10
bolsas de doutorado
para discentes
estrangeiros dos
PPG`s da UNIR.

Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 6: Apoiar a
realização de
eventos científicos
dos Programas de
Pós-Graduação da
UNIR.

Meta 3:
Consolidação da
Pós-Graduação
da UNIR

Diretoria de
Pós-Graduação

Apoiar eventos de
PPG`s da UNIR
que articule os
resultados e a
publicação de
Docentes e
Discentes dos
PPG`s.

Apoiar 15 eventos.
Junho de
2023 a maio
de 2024

Ação 7: Induzir o
aumento da
Publicação de
Artigos Científicos
dos Docentes

Meta 4:
Publicação
Científica e
Tecnológica

Diretoria de
Pesquisa

Apoiar em fluxo
contínuo a
publicação
através do apoio
de tradução, de
pagamento de
publicação,
participação de
eventos,
impressão de
livros e
publicação de E-
books;

Através de edital de
fluxo contínuo
apoiar a publicação
de 100 artigos
científicos, traduzir
50 artigos,
participação de 20
Docentes em
eventos

Junho de
2023 a maio
de 2024

 

Observação: Descrição das ações a serem realizadas  e das metas a serem alcançadas, identificação do
responsável pela ação, resultados esperados, prazo para realização

4. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA O PROJETO



11/01/2024, 16:06 SEI/UNIR - 1306538 - Projeto Estratégico de Gestão

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1446000&infra_sistema=… 4/7

A proposta está alinhada com a política de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação apresentada no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019-2024 da UNIR, em seu eixo 03 – POLÍTICAS ACADÊMICAS,
Dimensão 2 – Políticas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensão, que em seu objetivo: Incentivar a pesquisa e
estimular a produção científica em periódicos de alto impacto tem como indicador a prover taxa de bancada,
i.e., recursos de custeio e capital aplicados a projetos de pesquisa com meta de uso de 70% dos recursos da
PROPESQ.

Além destes pontos, a implantação deste projeto estratégico vai alavancar a influência da UNIR além do Estado
de Rondônia, impactando com os seus resultados e por isso tendo reflexos regional, nacional e internacional. 

Observação: Preenchimento da justificativa e motivação para a execução do projeto

5. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO

Como citado anteriormente, o projeto está alinhado com a política de pesquisa descrita no PDI 2019-2024:

5.6 Políticas de pesquisa

Políticas de estímulo à pesquisa, à iniciação científica, ao desenvolvimento tecnológico, à inovação e à
produção científica.

Para os próximos 5 anos (2019-2024), estabelecemos alguns objetivos estratégicos, com vistas ao
desenvolvimento científico e tecnológico, que seja adequado para o processo formativo dos discentes, tanto em
nível de graduação como de pós-graduação, nas modalidades presencial e a distância.

Objetivos estratégicos:

Estruturar e compartilhar a estrutura de grupos e laboratórios de Pesquisa;

Estimular a produção científica em periódicos de alto impacto;

Fortalecer os periódicos da Instituição;

Buscar fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC), do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento
Tecnológico e Inovação (PIBITI), entre outros.

 

 

Observação:

1. Com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Plano Nacional de Educação (PNE) e Diretrizes
da Gestão, metas físicas na LOA.

 

6. PREMISSAS E RESTRIÇÕES

Premissas

Lançar editais específicos para cada ação a ser desenvolvida.

Restrições

Déficit de servidores;

Corte orçamentário. 
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Observação:

1. Premissas: Informar as condições necessárias para o projeto ocorrer da forma planejada, no prazo
estabelecido e alcance os resultados pretendidos. Ex: Apoio da alta gestão;

2. Restrições: É a possibilidade de ocorrência de um evento que possa afetar o alcance dos objetivos
pretendidos pelo projeto. Ex. Aprovação de uma resolução nos Conselhos.

7. PRODUTOS E ENTREGAS

Publicar 07 editais específicos para cada ação.

Executar os valores definidos nos Editais.

Prestar contas dos produtos apresentados nos Editais.

Observação:

1. Descreva os produtos entregues pelo projeto e resultados esperados.

8. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO  Unidade de Medida Quantidade
Valor

Unitário
Valor
Total

 Início

 
Fim

META 1 Ação1- projetos de
R$100 mil Unidade 2 100.000,00200.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 1 Ação 1- Projetos
de R$ 50 mil Unidade 8 50.000,00 400.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 1 Ação 1- projeto de
R$15 mil Unidade 20 15.000,00 300.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 1

Ação 2- Projetos
de grupos de
pesquisa de campi
ou Núcleos

Unidade 7 50.000,00 350.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 2
Ação 3- Bolsas de
produtividade para
Docente

Unidade/ mensais 50 1.000,00 600.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 2 Ação 3- Bolsa
PIBIC/PIBITI Unidade/mês 30 700,00 252.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 2

Ação 4-
Capacitação para
Depósito de
Patentes e Modelos
de Utilizadade

Unidade 15 10.000,00 150.000,00Jun. 23 Mai. 24
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Meta 3 Ação 5-
InternacionalizaçãoUnidade 05 50.000,00 250.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 3
Ação 6- Eventos
Científicos dos
PPG

Unidade 16 16.000,00 256.000,00Jun. 23 Mai. 24

Meta 4
Ação 7- Apoio à
publicação
Científica

Unidade 176 1.000,00 176.000,00Jun. 23 Mai. 24

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

Junho 2023 460.000,00

julho2023 460.000,00

Agosto 2023 460.000,00

Setembro 2023 320.000,00

Outubro 2023 320.000,00

Novembro 2023 102.000,00

Dezembro 2023 102.000,00

novembro/2023 102.000,00

dezembro/2023 102.000,00

Janeiro 2024 102.000,00

Fevereiro 2024 102.000,00

Março 2024 102.000,00

Abril 2024 100.000,00

Maio 2024 100.000,00

10. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD
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GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA VALOR PREVISTO

CUSTEIO 2.634.000,00

CUSTEIO (PNAES)  

CAPITAL 300.000,00

TOTAL 2.934.000,00

Observação: O preenchimento do PAD deverá ser por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

11. PROPOSIÇÃO

Porto Velho, 05 de abril de 2023.

ALEXANDRE DE ALMEIDA E SILVA
Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa substituto

Portaria nº 1/2023/GR/UNIR, de 04 de janeiro de 2023.
 

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE DE ALMEIDA E SILVA, Pró-Reitor(a) Substituto, em
05/04/2023, às 18:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1306538 e o código
CRC EF4D7E5C.

Referência: Processo nº 23118.003803/2023-07 SEI nº 1306538

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

COORDENADORIA DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS E TRABALHO VOLUNTÁRIO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

Reajuste no valor das bolsas dos programas de iniciação científica.

Descrição Resumida do Projeto:

Reajustar os valores das bolsas pagas mensalmente pelos programas de iniciação científica, de acordo com a Portaria
1237/2023/CNPQ, que atualiza os valores para:

Iniciação Científica: R$ 700

Iniciação Científica Júnior: R$ 300

Classificação do Projeto (Por área: graduação, pós-graduação, extensão, gestão, planejamento, etc):

Eixo 03 - Políticas acadêmicas.

UGR Responsável pela Execução:

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPESQ.

UGRs Parceiras:

Interlocução com a Pró-Reitoria de Planejamento, que executa os pagamentos.

Coordenador Central do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa.

Equipe do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa;

Alexandre de Almeida e Silva - Diretor de Pesquisa;

Mina Dânae Franco Gomes - Coordenadora dos programas de iniciação científica.

Período de Execução:

Fevereiro a dezembro de 2023.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Conceder aumento no valor das bolsas dos programas de iniciação científica.

Objetivos Específicos:

Proporcionar isonomia aos bolsistas vinculados aos programas de iniciação científica.

 

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-cnpq-n-1.237-de-17-de-fevereiro-de-2023-465632489
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-cnpq-n-1.237-de-17-de-fevereiro-de-2023-465632489
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Observação: Preenchimento dos objetivos pretendidos.

3. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO PROJETO

 

Ação a ser
desenvolvida

Meta a ser
alcançada Responsável Como será

realizado?
Resultado
Esperado

Prazo para
realização

Quitação da
diferença das
bolsas já
pagas em
fevereiro e
março.

Pagamento
no valor de
R$ 71.400.

PROPESQ

Tramitação de
folha de
pagamento
contendo o
total a ser
pago.

Equiparar as
bolsas pagas
pela UNIR às
bolsas pagas
pelo CNPq.

Dezembro/2023

Reajuste do
valor das
bolsas a partir
de
abril/2023. 

Reajuste do
pagamento
mensal de
100 bolsas
de iniciação
científica, 05
bolsas de
iniciação
científica nas
ações
afirmativas e
30 bolsas de
iniciação
científica no
ensino
médio. 

Coordenadoria
do PIBIC.

CPIBIC
encaminha à
PROPLAN,
todo dia
15, folha de
pagamento
com os dados
dos bolsistas.

Equiparar as
bolsas pagas
pela UNIR às
bolsas pagas
pelo CNPq.

Abril a dezembro
de 2023.

 

Observação: Descrição das ações a serem realizadas  e das metas a serem alcançadas, identificação do responsável
pela ação, resultados esperados, prazo para realização

4. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA O PROJETO

Além de estar alinhado com a política de pesquisa apresentada no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
2019-2024 da UNIR, que se compromete com a busca de "fontes de recursos alternativos para promoção de projetos
de pesquisa, do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC)" e a "realizar eventos científicos de
pesquisa e inovação institucionais", o projeto também se justifica como contrapartida da Instituição às concessões de
bolsas de iniciação científica realizadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico -
CNPq, que, na Resolução Normativa nº 017/2006/CNPQ, estabelece:

3.5.11 - A instituição deve comprometer-se a:

a) envidar esforços para a ampliação do Programa de Iniciação Científica com recursos próprios;

b) prover os recursos financeiros necessários para a realização do seminário de iniciação científica;

c) viabilizar a participação de bolsistas do Programa em eventos científicos para apresentação de seus
trabalhos.
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Observação: Preenchimento da justificativa e motivação para a execução do projeto

5. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO

Como citado anteriormente, o projeto está alinhado com a política de pesquisa descrita no PDI 2019-2024:

5.6 Políticas de pesquisa

Políticas de estímulo à pesquisa, à iniciação científica, ao desenvolvimento tecnológico, à inovação e à
produção científica.

Para os próximos 5 anos (2019-2024), estabelecemos alguns objetivos estratégicos, com vistas ao
desenvolvimento científico e tecnológico, que seja adequado para o processo formativo dos discentes, tanto
em nível de graduação como de pós-graduação, nas modalidades presencial e a distância.

Objetivos estratégicos:

Estruturar e compartilhar a estrutura de grupos e laboratórios de Pesquisa;

Estimular a produção científica em periódicos de alto impacto;

Realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais;

Fortalecer os periódicos da Instituição;

Buscar fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC), do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento
Tecnológico e Inovação (PIBITI), entre outros.

Planejar ações conjuntas, entre a Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa (PROPESQ) e a Diretoria de
Educação a Distância (DIRED), que estimulem a pesquisa, a iniciação científica, a inovação, o desenvolvimento
tecnológico e a produção científica nos cursos de educação a distância (EAD) e incentivar a participação dos
alunos EAD em grupos de pesquisa, projetos de pesquisa institucionalizados, PIBIC e PIBITI, possibilitando a
utilização da infraestrutura de pesquisa existente na UNIR aos alunos EAD, considerando que não há políticas
de fomento à pesquisa na EAD e o processo formativo dos alunos EAD também deve promover a integração
dos três pilares do ensino superior.

Recomendar linhas de pesquisa em EAD para os grupos de pesquisa.

 

 

Observação:

1. Com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Plano Nacional de Educação (PNE) e Diretrizes da
Gestão, metas físicas na LOA.

 

6. PREMISSAS E RESTRIÇÕES

Premissas

Captação de recursos que possibilitem o reajuste.

Restrições

Inexistência de recursos.  

 

Observação:

1. Premissas: Informar as condições necessárias para o projeto ocorrer da forma planejada, no prazo
estabelecido e alcance os resultados pretendidos. Ex: Apoio da alta gestão;

2. Restrições: É a possibilidade de ocorrência de um evento que possa afetar o alcance dos objetivos pretendidos
pelo projeto. Ex. Aprovação de uma resolução nos Conselhos.
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7. PRODUTOS E ENTREGAS

Pagamento da diferença das bolsas já pagas em fevereiro e março.

Reajuste do valor das bolsas a partir de abril/2023. 

 

Observação:

1. Descreva os produtos entregues pelo projeto e resultados esperados.

8. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO  Unidade de
Medida Quantidade

Valor

Unitário
Valor
Total

 Início

 
Fim

META 1

Reajuste de bolsas
PIBIC e PIBIC-Af -
fevereiro - ciclo
2022/2023

Unidade 105 R$ 300 R$
31.500    

META 2

Reajuste de bolsas
PIBIC e PIBIC-Af -
fevereiro - ciclo
2022/2023

Unidade 105 R$ 300 R$
31.500    

META 3

Reajuste de bolsas
PIBIC - EM
fevereiro - ciclo
2022/2023

Unidade 21 R$ 200 R$
4.200    

META 4
Reajuste de bolsas
PIBIC - EM - março
- ciclo 2022/2023

Unidade 21 R$ 200 R$
4.200    

 META 5

Reajuste de bolsas
PIBIC e PIBIC-Af -
abril a agosto - ciclo
2022/2023

Unidade 105 R$ 300 R$
157.500 abril agosto

META 6

Reajuste de bolsas
PIBIC e PIBIC-Af -
setembro a
dezembro - ciclo
2023/2024

Unidade 105 R$ 300 R$
126.000 setembro dezembro

META 7 Reajuste de bolsas
PIBIC - EM -
setembro a

Unidade 30 R$ 200 R$
24.000

setembro dezembro
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dezembro - ciclo
2023/2024

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

abril/2023 R$ 102.900

maio/2023 R$ 31.500

junho/2023 R$ 31.500

julho/2023 R$ 31.500

agosto/2023 R$ 31.500

setembro/2023 R$ 37.500

outubro/2023 R$ 37.500

novembro/2023 R$ 37.500

dezembro/2023 R$ 37.500

   

10. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA VALOR PREVISTO

CUSTEIO R$ 362.400

CUSTEIO (PNAES) R$ 16.500

CAPITAL  

TOTAL R$ 378.900

Observação: O preenchimento do PAD deverá ser por Grupo de Natureza de Despesa (GND)
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11. PROPOSIÇÃO

Porto Velho, 29 de março de 2023.

 

ARTUR DE SOUZA MORET
Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa

Portaria nº 592/2020/GR/UNIR, de 18 de dezembro de 2020.
 
 

Documento assinado eletronicamente por ARTUR DE SOUZA MORET, Pró-Reitor(a), em 03/04/2023, às 19:00,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1301925 e o código
CRC 1EC7F0FE.

Referência: Processo nº 23118.003803/2023-07 SEI nº 1301925

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

COORDENADORIA DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS E TRABALHO VOLUNTÁRIO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

XXXII Seminário Final do Programa Institucional de Bolsas e Trabalho Voluntário de Iniciação Científica.

Descrição Resumida do Projeto:

Realização do XXXII Seminário Final do Programa Institucional de Bolsas e Trabalho Voluntário de
Iniciação Científica, no período de 1º a 10 de novembro de 2023, nos campi de Porto velho, Ji-Paraná e
Rolim de Moura. 

Classificação do Projeto (Por área: graduação, pós-graduação, extensão, gestão, planejamento, etc):

Eixo 03 - Políticas acadêmicas.

UGR Responsável pela Execução:

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPESQ.

UGRs Parceiras:

SGR, PROPLAN, ASCOM, Cerimonial. 

Coordenador Central do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa.

Equipe do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa;

Alexandre de Almeida e Silva - Diretor de Pesquisa;

Mina Dânae Franco Gomes - Coordenadora dos programas de iniciação científica.

Período de Execução:

Novembro de 2023.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Realizar o XXXII Seminário Final do PIBIC.

Objetivos Específicos:
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Divulgar os resultados dos projetos de iniciação científica realizados por alunos de graduação da UNIR;

Contribuir para o desenvolvimento de competências necessárias à pesquisa acadêmica, promovendo a
oportunidade de interação entre pesquisadores de todos os níveis e áreas.

 

Observação: Preenchimento dos objetivos pretendidos.

3. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO
PROJETO

 

Ação a ser
desenvolvida

Meta a ser
alcançada Responsável Como será

realizado?
Resultado
Esperado

Prazo para
realização

XXXII
Seminário
Final do
PIBIC.

Inscrição de
cerca de 250
planos de
trabalhos, a
serem
apresentados por
bolsistas e
voluntários.

PROPESQ

Evento
presencial,
com
exposição
oral dos
trabalhos
finais nos
campi de
Porto Velho,
Ji-Paraná e
Rolim de
Moura.

Envolvimento
de mais de 500
pessoas com as
atividades do
seminário. 

Novembro de
2023.

 

Observação: Descrição das ações a serem realizadas  e das metas a serem alcançadas, identificação do
responsável pela ação, resultados esperados, prazo para realização

4. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA O PROJETO

Além de estar alinhado com a política de pesquisa apresentada no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) 2019-2024 da UNIR, que se compromete com a busca de "fontes de recursos alternativos para
promoção de projetos de pesquisa, do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC)" e a
"realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais", o projeto também se justifica como
contrapartida da Instituição às concessões de bolsas de iniciação científica realizadas pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq, que, na Resolução Normativa nº
017/2006/CNPQ, estabelece:

3.5.11 - A instituição deve comprometer-se a:

a) envidar esforços para a ampliação do Programa de Iniciação Científica com recursos próprios;

b) prover os recursos financeiros necessários para a realização do seminário de iniciação científica;

c) viabilizar a participação de bolsistas do Programa em eventos científicos para apresentação de
seus trabalhos.
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Observação: Preenchimento da justificativa e motivação para a execução do projeto

5. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO

Como citado anteriormente, o projeto está alinhado com a política de pesquisa descrita no PDI 2019-2024:

5.6 Políticas de pesquisa

Políticas de estímulo à pesquisa, à iniciação científica, ao desenvolvimento tecnológico, à inovação
e à produção científica.

Para os próximos 5 anos (2019-2024), estabelecemos alguns objetivos estratégicos, com vistas ao
desenvolvimento científico e tecnológico, que seja adequado  para o processo formativo dos
discentes, tanto em nível de graduação como de pós-graduação, nas modalidades presencial e a
distância.

Objetivos estratégicos:

Estruturar e compartilhar a estrutura de grupos e laboratórios de Pesquisa;

Estimular a produção científica em periódicos de alto impacto;

Realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais;

Fortalecer os periódicos da Instituição;

Buscar fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC), do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI), entre outros.

Planejar ações conjuntas, entre a Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa (PROPESQ) e a
Diretoria de Educação a Distância (DIRED), que estimulem a pesquisa, a iniciação científica, a
inovação, o desenvolvimento tecnológico e a produção científica nos cursos de educação a
distância (EAD) e incentivar a participação dos alunos EAD em grupos de pesquisa, projetos de
pesquisa institucionalizados, PIBIC e PIBITI, possibilitando a utilização da infraestrutura de
pesquisa existente na UNIR aos alunos EAD, considerando que não há políticas de fomento à
pesquisa na EAD e o processo formativo dos alunos EAD também deve promover a integração dos
três pilares do ensino superior.

Recomendar linhas de pesquisa em EAD para os grupos de pesquisa.

 

 

Observação:

1. Com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Plano Nacional de Educação (PNE) e
Diretrizes da Gestão, metas físicas na LOA.

 

6. PREMISSAS E RESTRIÇÕES

Premissas

Trânsito dos envolvidos entre os campi de realização do evento. Para tanto, faz-se necessária a locação de
transporte e o pagamento de diárias.

Serviço de catering para os dias de evento. 
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Participação de convidados com relevante produção no tema do evento. Para tanto, faz-se necessária a
aquisição de passagens aéreas e o pagamento de diárias.  

 

Restrições

Déficit de servidores;

Inexistência de recursos. 

 

Observação:

1. Premissas: Informar as condições necessárias para o projeto ocorrer da forma planejada, no prazo
estabelecido e alcance os resultados pretendidos. Ex: Apoio da alta gestão;

2. Restrições: É a possibilidade de ocorrência de um evento que possa afetar o alcance dos objetivos
pretendidos pelo projeto. Ex. Aprovação de uma resolução nos Conselhos.

7. PRODUTOS E ENTREGAS

Realização do seminário final do PIBIC, com atendimento de mais de 1500 pessoas (entre discentes,
docentes e ouvintes).

 

Observação:

1. Descreva os produtos entregues pelo projeto e resultados esperados.

8. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO  Unidade
de Medida Quantidade

Valor

Unitário
Valor
Total

 Início

 
Fim

META 1 Pessoa atendida
pelo evento. Unidade 1500     novembro novembro

PRODUTO 1 Locação de ônibus
rodoviário. 

Quilômetro
rodado 8400 R$ 6 R$

50.400 novembro novembro

PRODUTO 2 Serviço de catering Unidade 1500 R$ 18 R$
27.000 novembro novembro

PRODUTO 3 Diárias Unidade 100 R$ 320 R$
32.000 novembro novembro
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PRODUTO 4 Passagens aéreas Unidade 2 R$
5.000

R$
10.000 novembro novembro

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

outubro/2023 R$ 119.400

   

10. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA VALOR PREVISTO

CUSTEIO R$ 119.400

CAPITAL  

TOTAL R$ 119.400

Observação: O preenchimento do PAD deverá ser por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

11. PROPOSIÇÃO

Porto Velho, 29 de março de 2023.

 

ARTUR DE SOUZA MORET
Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa

Portaria nº 592/2020/GR/UNIR, de 18 de dezembro de 2020.
 
 

Documento assinado eletronicamente por ARTUR DE SOUZA MORET, Pró-Reitor(a), em 03/04/2023,
às 19:00, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1303078 e
o código CRC 03B1561A.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Referência: Processo nº 23118.003803/2023-07 SEI nº 1303078
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

COORDENADORIA DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS E TRABALHO VOLUNTÁRIO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

Manutenção dos programas de iniciação científica.

Descrição Resumida do Projeto:

Pagamento mensal de 100 bolsas de iniciação científica, 05 bolsas de iniciação científica nas ações afirmativas e 30
bolsas de iniciação científica no ensino médio. 

Classificação do Projeto (Por área: graduação, pós-graduação, extensão, gestão, planejamento, etc):

Eixo 03 - Políticas acadêmicas.

UGR Responsável pela Execução:

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPESQ.

UGRs Parceiras:

Interlocução com a Pró-Reitoria de Planejamento, que executa os pagamentos.

Coordenador Central do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa.

Equipe do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa;

Alexandre de Almeida e Silva - Diretor de Pesquisa;

Mina Dânae Franco Gomes - Coordenadora dos programas de iniciação científica.

Período de Execução:

Abril a dezembro de 2023.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Conceder bolsas e registro de estudantes voluntários nos programas de iniciação científica.

Objetivos Específicos:

Despertar vocação científica e incentivar novos talentos entre estudantes de graduação;

Contribuir para reduzir o tempo médio de titulação de mestres e doutores;

Contribuir para a formação científica de recursos humanos que se dedicarão a qualquer atividade profissional;

Estimular uma maior articulação entre a graduação e pós-graduação;
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Contribuir para a formação de recursos humanos para a pesquisa;

Contribuir para reduzir o tempo médio de permanência dos alunos na pós-graduação;

Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de graduação nas atividades científica, tecnológica e
artístico-cultural;

Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa,
bem como estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das condições
criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa;

Ampliar o acesso e a integração do estudante à cultura científica;

Ampliar a participação de grupos sociais em espaços tradicionalmente por eles não ocupados, quer seja em razão de
discriminação direta, quer seja por resultado de um processo histórico a ser corrigido, e oferecer aos alunos
beneficiários dessas políticas a possibilidade de participação em atividades acadêmicas de iniciação científica;

Fortalecer o processo de disseminação das informações e conhecimentos científicos e tecnológicos básicos e
despertar a vocação científica e tecnológica entre estudantes do ensino médio.

 

Observação: Preenchimento dos objetivos pretendidos.

3. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO PROJETO

 

Ação a ser
desenvolvida

Meta a ser
alcançada Responsável Como será

realizado?
Resultado
Esperado

Prazo para
realização

Lançamento
de edital de
processo
seletivo para
o ciclo
2023/2024 do
PIBIC.

Inscrição de
cerca de 250
planos de
trabalhos, a
serem
desenvolvidos
por bolsistas e
voluntários.

Coordenadoria
do PIBIC.

Edital
divulgado nas
plataformas de
comunicação
institucional e
disponibilizado
no Sistema
Integrado de
Gestão de
Atividades
Acadêmicas -
SIGAA.    

Envolvimento de
250 alunos de
graduação com a
iniciação
científica. 

Já realizado.
Processo
seletivo se
encerra em maio
de 2023.  

Lançamento
de edital de
processo
seletivo para
o ciclo
2023/2024 do
PIBIC-Af.

Inscrição de
07 planos de
trabalho, a
serem
desenvolvidos
por bolsistas
que se
incluam nas
categorias de
ações
afirmativas.

Coordenadoria
do PIBIC.

Edital
divulgado nas
plataformas de
comunicação
institucional e
disponibilizado
no Sistema
Integrado de
Gestão de
Atividades
Acadêmicas -
SIGAA.   

Viabilizar o
acesso de alunos
de graduação -
em condições de
vulnerabilidade
socioeconômica
- às atividades de
iniciação
científica.   

Julho de 2023.
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Lançamento
de edital de
processo
seletivo para
o ciclo
2023/2024 do
PIBIC-EM.

Inscrição de
36 planos de
trabalho, a
serem
desenvolvidos
por bolsistas
do ensino
médio.   

Coordenadoria
do PIBIC.

Edital
divulgado nas
plataformas de
comunicação
institucional e
disponibilizado
no Sistema
Integrado de
Gestão de
Atividades
Acadêmicas -
SIGAA.  

Viabilizar o
acesso de alunos
do ensino
médio às
atividades de
iniciação
científica. 

Julho de 2023.

Pagamento
mensal das
bolsas
concedidas
pelos editais
do ciclo
2022/2023.

Pagamento
mensal de
100 bolsas de
iniciação
científica, 05
bolsas de
iniciação
científica nas
ações
afirmativas e
30 bolsas de
iniciação
científica no
ensino
médio. 

Coordenadoria
do PIBIC.

CPIBIC
encaminha à
PROPLAN,
todo dia
15, folha de
pagamento
com os dados
dos bolsistas.

Que o ciclo
2022/2023 possa
ser concluído
sem interrupção
do pagamento
das bolsas. 

Agosto de 2023.

 

Observação: Descrição das ações a serem realizadas  e das metas a serem alcançadas, identificação do responsável
pela ação, resultados esperados, prazo para realização

4. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA O PROJETO

Além de estar alinhado com a política de pesquisa apresentada no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
2019-2024 da UNIR, que se compromete com a busca de "fontes de recursos alternativos para promoção de projetos
de pesquisa, do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC)" e a "realizar eventos científicos de
pesquisa e inovação institucionais", o projeto também se justifica como contrapartida da Instituição às concessões de
bolsas de iniciação científica realizadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico -
CNPq, que, na Resolução Normativa nº 017/2006/CNPQ, estabelece:

3.5.11 - A instituição deve comprometer-se a:

a) envidar esforços para a ampliação do Programa de Iniciação Científica com recursos próprios;

b) prover os recursos financeiros necessários para a realização do seminário de iniciação científica;

c) viabilizar a participação de bolsistas do Programa em eventos científicos para apresentação de seus
trabalhos.

 

Observação: Preenchimento da justificativa e motivação para a execução do projeto

5. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO

Como citado anteriormente, o projeto está alinhado com a política de pesquisa descrita no PDI 2019-2024:

5.6 Políticas de pesquisa
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Políticas de estímulo à pesquisa, à iniciação científica, ao desenvolvimento tecnológico, à inovação e à
produção científica.

Para os próximos 5 anos (2019-2024), estabelecemos alguns objetivos estratégicos, com vistas ao
desenvolvimento científico e tecnológico, que seja adequado para o processo formativo dos discentes, tanto
em nível de graduação como de pós-graduação, nas modalidades presencial e a distância.

Objetivos estratégicos:

Estruturar e compartilhar a estrutura de grupos e laboratórios de Pesquisa;

Estimular a produção científica em periódicos de alto impacto;

Realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais;

Fortalecer os periódicos da Instituição;

Buscar fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC), do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento
Tecnológico e Inovação (PIBITI), entre outros.

Planejar ações conjuntas, entre a Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa (PROPESQ) e a Diretoria de
Educação a Distância (DIRED), que estimulem a pesquisa, a iniciação científica, a inovação, o desenvolvimento
tecnológico e a produção científica nos cursos de educação a distância (EAD) e incentivar a participação dos
alunos EAD em grupos de pesquisa, projetos de pesquisa institucionalizados, PIBIC e PIBITI, possibilitando a
utilização da infraestrutura de pesquisa existente na UNIR aos alunos EAD, considerando que não há políticas
de fomento à pesquisa na EAD e o processo formativo dos alunos EAD também deve promover a integração
dos três pilares do ensino superior.

Recomendar linhas de pesquisa em EAD para os grupos de pesquisa.

 

 

Observação:

1. Com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Plano Nacional de Educação (PNE) e Diretrizes da
Gestão, metas físicas na LOA.

 

6. PREMISSAS E RESTRIÇÕES

Premissas

Lançar editais em período anterior ao do início de cada ciclo (definido pelo CNPq);

Tramitar folha de pagamento em data pré-definida (15), considerando que a ordem bancária deve ser expedida até o
quinto dia útil do mês subsequente.  

Restrições

Inadequação de sistema de informação gerencial;

Déficit de servidores;

Corte orçamentário. 

 

Observação:

1. Premissas: Informar as condições necessárias para o projeto ocorrer da forma planejada, no prazo
estabelecido e alcance os resultados pretendidos. Ex: Apoio da alta gestão;

2. Restrições: É a possibilidade de ocorrência de um evento que possa afetar o alcance dos objetivos pretendidos
pelo projeto. Ex. Aprovação de uma resolução nos Conselhos.
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7. PRODUTOS E ENTREGAS

Publicar 03 editais de concessão de bolsas de iniciação científica, iniciação científica nas ações afirmativas e
iniciação científica no ensino médio.

Concluir o ciclo 2022/2023 dos programas de iniciação científica.

 

Observação:

1. Descreva os produtos entregues pelo projeto e resultados esperados.

8. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO  Unidade de
Medida Quantidade

Valor

Unitário
Valor
Total

 Início

 
Fim

META 1
Pagamento mensal
de bolsas PIBIC -
ciclo 2022/2023

Unidade 100 R$ 400 R$
200.000 abril agosto

PRODUTO 1

Estudante
matriculado e
vinculado a bolsa
PIBIC.

Unidade 100   500 abril  agosto

 META 2
Pagamento mensal
de bolsas PIBIC-Af
- ciclo 2022/2023

Unidade 05 R$ 400 R$
10.000 abril agosto

PRODUTO 2 Estudante assistido
por bolsa PIBIC-Af. Unidade 05   25 abril agosto

META 3

Pagamento mensal
de bolsas PIBIC-
EM - ciclo
2022/2023

Unidade 21 R$ 100 R$
10.500 abril  agosto

PRODUTO 3 Estudante vinculado
a bolsa PIBIC-EM. Unidade 21   105 abril agosto

META 4
Pagamento mensal
de bolsas PIBIC -
ciclo 2023/2024

Unidade 100 R$ 400 R$
160.000 setembro dezembro
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PRODUTO 4

Estudante
matriculado e
vinculado a bolsa
PIBIC.

Unidade 100   400 setembro dezembro

META 5
Pagamento mensal
de bolsas PIBIC-Af
- ciclo 2023/2024

Unidade 05 R$ 400 R$
8.000 setembro dezembro

PRODUTO 5 Estudante assistido
por bolsa PIBIC-Af. Unidade 05   20 setembro dezembro

META 6

Pagamento mensal
de bolsas PIBIC-
EM - ciclo
2023/2024

Unidade 30 R$ 100 R$
12.000 setembro dezembro

PRODUTO 6 Estudante vinculado
a bolsa PIBIC-EM. Unidade 30   120 setembro dezembro

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

abril/2023 R$ 42.300

maio/2023 R$ 42.300

junho/2023 R$ 42.300

julho/2023 R$ 42.300

agosto/2023 R$ 42.300

setembro/2023 R$ 45.000

outubro/2023 R$ 45.000

novembro/2023 R$ 45.000

dezembro/2023 R$ 45.000
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10. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA VALOR PREVISTO

CUSTEIO R$ 369.000

CUSTEIO (PNAES) R$ 22.500

CAPITAL  

TOTAL R$ 391.500

Observação: O preenchimento do PAD deverá ser por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

11. PROPOSIÇÃO

Porto Velho, 29 de março de 2023.

 

ARTUR DE SOUZA MORET
Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa

Portaria nº 592/2020/GR/UNIR, de 18 de dezembro de 2020.
 
 

Documento assinado eletronicamente por ARTUR DE SOUZA MORET, Pró-Reitor(a), em 03/04/2023, às 19:00,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1299555 e o código
CRC 52887CE1.

Referência: Processo nº 23118.003803/2023-07 SEI nº 1299555

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

COORDENADORIA DE INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA

PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

Reajuste no valor das bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento
Tecnológico e Inovação .

Descrição Resumida do Projeto:

Reajustar os valores das bolsas pagas mensalmente pelos programas de iniciação científica, de acordo com
a Portaria 1237/2023/CNPQ, que atualiza os valores para:

Iniciação tecnológica: R$ 700

Classificação do Projeto (Por área: graduação, pós-graduação, extensão, gestão, planejamento, etc):

Eixo 03 - Políticas acadêmicas.

UGR Responsável pela Execução:

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPESQ.

UGRs Parceiras:

Interlocução com a Pró-Reitoria de Planejamento, que executa os pagamentos.

Coordenador Central do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa.

Equipe do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa;

Alexandre de Almeida e Silva - Diretor de Pesquisa;

Viviane Barrozo da Silva - Coordenadora do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em
Desenvolvimento Tecnológico e Inovação PIBITI.

Período de Execução:

Fevereiro a dezembro de 2023.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Conceder aumento no valor das bolsas dos programas de iniciação científica.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-cnpq-n-1.237-de-17-de-fevereiro-de-2023-465632489
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Objetivos Específicos:

Proporcionar isonomia aos bolsistas vinculados aos programas de iniciação científica.

 

Observação: Preenchimento dos objetivos pretendidos.

3. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO
PROJETO

 

Ação a ser
desenvolvida

Meta a ser
alcançada Responsável Como será

realizado?
Resultado
Esperado

Prazo para
realização

Quitação da
diferença das
bolsas já
pagas em
fevereiro e
março.

Pagamento
no valor de
R$ 9.000,00

PROPESQ

Tramitação de
folha de
pagamento
contendo o
total a ser
pago.

Equiparar as
bolsas pagas
pela UNIR às
bolsas pagas
pelo CNPq.

Dezembro/2023

Reajuste do
valor das
bolsas a partir
de
abril/2023. 

Reajuste do
pagamento
mensal de
15 bolsas de
iniciação
tecnológica. 

Coordenadoria
do PIBITI.

CPIBIC
encaminha à
PROPLAN,
todo dia
15, folha de
pagamento
com os dados
dos bolsistas.

Equiparar as
bolsas pagas
pela UNIR às
bolsas pagas
pelo CNPq.

Abril a dezembro
de 2023.

 

Observação: Descrição das ações a serem realizadas  e das metas a serem alcançadas, identificação do
responsável pela ação, resultados esperados, prazo para realização

4. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA O PROJETO

Além de estar alinhado com a política de pesquisa apresentada no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) 2019-2024 da UNIR, que se compromete com a busca de "fontes de recursos alternativos para
promoção de projetos de pesquisa, do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento
Tecnológico e Inovação (PIBITI)" e a "realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais", o
projeto também se justifica como contrapartida da Instituição às concessões de bolsas de iniciação científica
realizadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq, que, na
Resolução Normativa nº 017/2006/CNPQ, estabelece:

3.5.11 - A instituição deve comprometer-se a:

a) envidar esforços para a ampliação do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em
Desenvolvimento Tecnológico e Inovação com recursos próprios;
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b) prover os recursos financeiros necessários para a realização do seminário de iniciação científica;

c) viabilizar a participação de bolsistas do Programa em eventos científicos para apresentação de
seus trabalhos.

Observação: Preenchimento da justificativa e motivação para a execução do projeto

5. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO

Como citado anteriormente, o projeto está alinhado com a política de pesquisa descrita no PDI 2019-2024:

5.6 Políticas de pesquisa

Políticas de estímulo à pesquisa, à iniciação científica, ao desenvolvimento tecnológico, à inovação
e à produção científica.

Para os próximos 5 anos (2019-2024), estabelecemos alguns objetivos estratégicos, com vistas ao
desenvolvimento científico e tecnológico, que seja adequado  para o processo formativo dos
discentes, tanto em nível de graduação como de pós-graduação, nas modalidades presencial e a
distância.

Objetivos estratégicos:

Estruturar e compartilhar a estrutura de grupos e laboratórios de Pesquisa;

Estimular a produção científica em periódicos de alto impacto;

Realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais;

Fortalecer os periódicos da Instituição;

Buscar fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC), do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI), entre outros.

Planejar ações conjuntas, entre a Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa (PROPESQ) e a
Diretoria de Educação a Distância (DIRED), que estimulem a pesquisa, a iniciação científica, a
inovação, o desenvolvimento tecnológico e a produção científica nos cursos de educação a
distância (EAD) e incentivar a participação dos alunos EAD em grupos de pesquisa, projetos de
pesquisa institucionalizados, PIBIC e PIBITI, possibilitando a utilização da infraestrutura de
pesquisa existente na UNIR aos alunos EAD, considerando que não há políticas de fomento à
pesquisa na EAD e o processo formativo dos alunos EAD também deve promover a integração dos
três pilares do ensino superior.

Recomendar linhas de pesquisa em EAD para os grupos de pesquisa.

 

 

Observação:

1. Com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Plano Nacional de Educação (PNE) e
Diretrizes da Gestão, metas físicas na LOA.

 

6. PREMISSAS E RESTRIÇÕES

Premissas

Captação de recursos que possibilitem o reajuste.

Restrições
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Inexistência de recursos.  

 

Observação:

1. Premissas: Informar as condições necessárias para o projeto ocorrer da forma planejada, no prazo
estabelecido e alcance os resultados pretendidos. Ex: Apoio da alta gestão;

2. Restrições: É a possibilidade de ocorrência de um evento que possa afetar o alcance dos objetivos
pretendidos pelo projeto. Ex. Aprovação de uma resolução nos Conselhos.

7. PRODUTOS E ENTREGAS

Pagamento da diferença das bolsas já pagas em fevereiro e março.

Reajuste do valor das bolsas a partir de abril/2023. 

 

Observação:

1. Descreva os produtos entregues pelo projeto e resultados esperados.

8. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO
  Unidade
de
Medida

Quantidade
Valor

Unitário
Valor
Total  Início Fim

META
1

Reajuste de
bolsas PIBITI
fevereiro -
ciclo
2022/2023

Unidade 15 R$ 700 R$
10.500    

 

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

abril/2023 R$ 10.500

maio/2023 R$ 10.500

junho/2023 R$ 10.500

julho/2023 R$ 10.500



11/01/2024, 17:18 SEI/UNIR - 1303774 - Projeto Estratégico de Gestão

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1443141&infra_sistema=… 5/6

agosto/2023 R$ 10.500

setembro/2023 R$ 10.500

outubro/2023 R$ 10.500

novembro/2023 R$ 10.500

dezembro/2023 R$ 10.500

   

10. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA VALOR
PREVISTO

CUSTEIO R$ 72.000

CUSTEIO (PNAES) R$ -

CAPITAL  

TOTAL R$ 72.000

Observação: O preenchimento do PAD deverá ser por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

11. PROPOSIÇÃO

Porto Velho, 03 de abril de 2023.

 

ARTUR DE SOUZA MORET
Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa

Portaria nº 592/2020/GR/UNIR, de 18 de dezembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por ARTUR DE SOUZA MORET, Pró-Reitor(a), em 03/04/2023,
às 22:45, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1303774 e
o código CRC F6939375.

Referência: Processo nº 23118.003803/2023-07 SEI nº 1303774

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

COORDENADORIA DE INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA

PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

XXXII Seminário Final do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico
e Inovação (PIBITI).

Descrição Resumida do Projeto:

Realização do XXXII Seminário Final do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em
Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI), no período de 1º a 10 de novembro de 2023, nos campi
de Porto velho, Ji-Paraná e Rolim de Moura. 

Classificação do Projeto (Por área: graduação, pós-graduação, extensão, gestão, planejamento, etc):

Eixo 03 - Políticas acadêmicas.

UGR Responsável pela Execução:

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPESQ.

UGRs Parceiras:

SGR, PROPLAN, ASCOM, Cerimonial. 

Coordenador Central do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa.

Equipe do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa;

Alexandre de Almeida e Silva - Diretor de Pesquisa;

Viviane Barrozo da Silva - Coordenadora do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em
Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI).

Período de Execução:

Novembro de 2023.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Realizar o XXXII Seminário Final do PIBITI.
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Objetivos Específicos:

Divulgar os resultados dos projetos de iniciação científica realizados por alunos de graduação da UNIR;

Contribuir para o desenvolvimento de competências necessárias à pesquisa acadêmica, promovendo a
oportunidade de interação entre pesquisadores de todos os níveis e áreas.

 

Observação: Preenchimento dos objetivos pretendidos.

3. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO
PROJETO

 

Ação a ser
desenvolvida

Meta a ser
alcançada Responsável Como será

realizado?
Resultado
Esperado

Prazo para
realização

XXXII
Seminário
Final do
PIBITI.

Inscrição de
cerca de 250
planos de
trabalhos, a
serem
apresentados por
bolsistas e
voluntários.

PROPESQ

Evento
presencial,
com
exposição
oral dos
trabalhos
finais nos
campi de
Porto Velho,
Ji-Paraná e
Rolim de
Moura.

Envolvimento
de mais de 500
pessoas com as
atividades do
seminário. 

Novembro de
2023.

 

Observação: Descrição das ações a serem realizadas  e das metas a serem alcançadas, identificação do
responsável pela ação, resultados esperados, prazo para realização

4. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA O PROJETO

Além de estar alinhado com a política de pesquisa apresentada no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) 2019-2024 da UNIR, que se compromete com a busca de "fontes de recursos alternativos para
promoção de projetos de pesquisa, do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento
Tecnológico e Inovação (PIBITI)" e a "realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais", o
projeto também se justifica como contrapartida da Instituição às concessões de bolsas de iniciação científica
realizadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq, que, na
Resolução Normativa nº 017/2006/CNPQ, estabelece:

3.5.11 - A instituição deve comprometer-se a:

a) envidar esforços para a ampliação do Programa de Iniciação Científica com recursos próprios;

b) prover os recursos financeiros necessários para a realização do seminário de iniciação científica;
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c) viabilizar a participação de bolsistas do Programa em eventos científicos para apresentação de
seus trabalhos.

 

Observação: Preenchimento da justificativa e motivação para a execução do projeto

5. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO

Como citado anteriormente, o projeto está alinhado com a política de pesquisa descrita no PDI 2019-2024:

5.6 Políticas de pesquisa

Políticas de estímulo à pesquisa, à iniciação científica, ao desenvolvimento tecnológico, à inovação
e à produção científica.

Para os próximos 5 anos (2019-2024), estabelecemos alguns objetivos estratégicos, com vistas ao
desenvolvimento científico e tecnológico, que seja adequado  para o processo formativo dos
discentes, tanto em nível de graduação como de pós-graduação, nas modalidades presencial e a
distância.

Objetivos estratégicos:

Estruturar e compartilhar a estrutura de grupos e laboratórios de Pesquisa;

Estimular a produção científica em periódicos de alto impacto;

Realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais;

Fortalecer os periódicos da Instituição;

Buscar fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC), do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI), entre outros.

Planejar ações conjuntas, entre a Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa (PROPESQ) e a
Diretoria de Educação a Distância (DIRED), que estimulem a pesquisa, a iniciação científica, a
inovação, o desenvolvimento tecnológico e a produção científica nos cursos de educação a
distância (EAD) e incentivar a participação dos alunos EAD em grupos de pesquisa, projetos de
pesquisa institucionalizados, PIBIC e PIBITI, possibilitando a utilização da infraestrutura de
pesquisa existente na UNIR aos alunos EAD, considerando que não há políticas de fomento à
pesquisa na EAD e o processo formativo dos alunos EAD também deve promover a integração dos
três pilares do ensino superior.

Recomendar linhas de pesquisa em EAD para os grupos de pesquisa.

 

 

Observação:

1. Com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Plano Nacional de Educação (PNE) e
Diretrizes da Gestão, metas físicas na LOA.

 

6. PREMISSAS E RESTRIÇÕES

Premissas

Trânsito dos envolvidos entre os campi de realização do evento. Para tanto, faz-se necessária a locação de
transporte e o pagamento de diárias.
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Serviço de catering para os dias de evento. 

Participação de convidados com relevante produção no tema do evento. Para tanto, faz-se necessária a
aquisição de passagens aéreas e o pagamento de diárias.  

 

Restrições

Déficit de servidores;

Inexistência de recursos. 

 

Observação:

1. Premissas: Informar as condições necessárias para o projeto ocorrer da forma planejada, no prazo
estabelecido e alcance os resultados pretendidos. Ex: Apoio da alta gestão;

2. Restrições: É a possibilidade de ocorrência de um evento que possa afetar o alcance dos objetivos
pretendidos pelo projeto. Ex. Aprovação de uma resolução nos Conselhos.

7. PRODUTOS E ENTREGAS

Realização do seminário final do PIBITI, com atendimento de mais de 1500 pessoas (entre discentes,
docentes e ouvintes).

 

Observação:

1. Descreva os produtos entregues pelo projeto e resultados esperados.

8. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO  Unidade
de Medida Quantidade

Valor

Unitário
Valor
Total

 Início

 
Fim

META 1 Pessoa atendida
pelo evento. Unidade 1500     novembro novembro

PRODUTO 1 Locação de ônibus
rodoviário. 

Quilômetro
rodado 8400 R$ 6 R$

50.400 novembro novembro

PRODUTO 2 Serviço de catering Unidade 1500 R$ 18 R$
27.000 novembro novembro

PRODUTO 3 Diárias Unidade 100 R$ 320 R$
32.000 novembro novembro
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PRODUTO 4 Passagens aéreas Unidade 2 R$
5.000

R$
10.000 novembro novembro

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

outubro/2023 R$ 119.400

   

10. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA VALOR PREVISTO

CUSTEIO R$ 119.400

CAPITAL  

TOTAL R$ 119.400

Observação: O preenchimento do PAD deverá ser por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

11. PROPOSIÇÃO

Porto Velho, 03 de abril de 2023.

 

ARTUR DE SOUZA MORET
Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa

Portaria nº 592/2020/GR/UNIR, de 18 de dezembro de 2020.
 
 

Documento assinado eletronicamente por ARTUR DE SOUZA MORET, Pró-Reitor(a), em 03/04/2023,
às 22:45, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1303775 e
o código CRC 9641BD15.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Referência: Processo nº 23118.003803/2023-07 SEI nº 1303775
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA

COORDENADORIA DE INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA

PROJETO ESTRATÉGICO DE GESTÃO

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

Manutenção do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação.

Descrição Resumida do Projeto:

Pagamento mensal de 22 bolsas de iniciação tecnológica. 

Classificação do Projeto (Por área: graduação, pós-graduação, extensão, gestão, planejamento, etc):

Eixo 03 - Políticas acadêmicas.

UGR Responsável pela Execução:

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPESQ.

UGRs Parceiras:

Interlocução com a Pró-Reitoria de Planejamento, que executa os pagamentos.

Coordenador Central do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa.

Equipe do Projeto:

Artur de Souza Moret - Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa;

Alexandre de Almeida e Silva - Diretor de Pesquisa;

Viviane Barrozo da Silva - Coordenadora do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico
e Inovação.

Período de Execução:

Abril a dezembro de 2023.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Conceder bolsas e registro de estudantes voluntários no Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento
Tecnológico e Inovação.

Objetivos Específicos:

Despertar vocação científica e incentivar novos talentos entre estudantes de graduação;

Contribuir para reduzir o tempo médio de titulação de mestres e doutores;

Contribuir para a formação científica de recursos humanos que se dedicarão a qualquer atividade profissional;

Estimular uma maior articulação entre a graduação e pós-graduação;

Contribuir para a formação de recursos humanos para a pesquisa;
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Contribuir para reduzir o tempo médio de permanência dos alunos na pós-graduação;

Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de graduação nas atividades científica, tecnológica e artístico-
cultural;

Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem
como estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das condições criadas pelo
confronto direto com os problemas de pesquisa;

Ampliar o acesso e a integração do estudante à cultura científica;

Ampliar a participação de grupos sociais em espaços tradicionalmente por eles não ocupados, quer seja em razão de
discriminação direta, quer seja por resultado de um processo histórico a ser corrigido, e oferecer aos alunos beneficiários
dessas políticas a possibilidade de participação em atividades acadêmicas de iniciação científica;

Fortalecer o processo de disseminação das informações e conhecimentos científicos e tecnológicos básicos e despertar a
vocação científica e tecnológica entre estudantes do ensino médio.

 

Observação: Preenchimento dos objetivos pretendidos.

3. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO PROJETO

Ação a ser
desenvolvida

Meta a ser
alcançada Responsável Como será

realizado?
Resultado
Esperado

Prazo para
realização

Lançamento
de edital de
processo
seletivo para
o ciclo
2023/2024 do
PIBITI.

Inscrição de
cerca de 250
planos de
trabalhos, a
serem
desenvolvidos
por bolsistas e
voluntários.

Coordenadoria
do PIBITI.

Edital divulgado
nas plataformas
de comunicação
institucional e
disponibilizado
no Sistema
Integrado de
Gestão de
Atividades
Acadêmicas -
SIGAA.    

Envolvimento
de 30 alunos de
graduação com
a iniciação
tecnológica. 

Já realizado.
Processo
seletivo se
encerra em
maio de 2023.  

Pagamento
mensal das
bolsas
concedidas
pelos editais
do ciclo
2022/2023.

Pagamento
mensal de 22
bolsas de
iniciação
tecnológica 

Coordenadoria
do PIBITI.

CITT encaminha
à PROPLAN,
todo dia
15, folha de
pagamento com
os dados dos
bolsistas.

Que o ciclo
2022/2023
possa ser
concluído sem
interrupção do
pagamento das
bolsas. 

Agosto de 2023.

 

 

Observação: Descrição das ações a serem realizadas  e das metas a serem alcançadas, identificação do responsável pela
ação, resultados esperados, prazo para realização

4. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA O PROJETO

Além de estar alinhado com a política de pesquisa apresentada no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019-2024
da UNIR, que se compromete com a busca de "fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação (PIBITI)" e a "realizar eventos
científicos de pesquisa e inovação institucionais", o projeto também se justifica como contrapartida da Instituição às
concessões de bolsas de iniciação científica realizadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico
- CNPq, que, na Resolução Normativa nº 017/2006/CNPQ, estabelece:
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3.5.11 - A instituição deve comprometer-se a:

a) envidar esforços para a ampliação do Programa de Iniciação Científica com recursos próprios;

b) prover os recursos financeiros necessários para a realização do seminário de iniciação científica;

c) viabilizar a participação de bolsistas do Programa em eventos científicos para apresentação de seus trabalhos.

 

Observação: Preenchimento da justificativa e motivação para a execução do projeto

5. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO

Como citado anteriormente, o projeto está alinhado com a política de pesquisa descrita no PDI 2019-2024:

5.6 Políticas de pesquisa

Políticas de estímulo à pesquisa, à iniciação científica, ao desenvolvimento tecnológico, à inovação e à produção
científica.

Para os próximos 5 anos (2019-2024), estabelecemos alguns objetivos estratégicos, com vistas ao desenvolvimento
científico e tecnológico, que seja adequado para o processo formativo dos discentes, tanto em nível de graduação como
de pós-graduação, nas modalidades presencial e a distância.

Objetivos estratégicos:

Estruturar e compartilhar a estrutura de grupos e laboratórios de Pesquisa;

Estimular a produção científica em periódicos de alto impacto;

Realizar eventos científicos de pesquisa e inovação institucionais;

Fortalecer os periódicos da Instituição;

Buscar fontes de recursos alternativos para promoção de projetos de pesquisa, do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciação Científica (PIBIC), do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e
Inovação (PIBITI), entre outros.

Planejar ações conjuntas, entre a Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa (PROPESQ) e a Diretoria de Educação a
Distância (DIRED), que estimulem a pesquisa, a iniciação científica, a inovação, o desenvolvimento tecnológico e a
produção científica nos cursos de educação a distância (EAD) e incentivar a participação dos alunos EAD em grupos de
pesquisa, projetos de pesquisa institucionalizados, PIBIC e PIBITI, possibilitando a utilização da infraestrutura de
pesquisa existente na UNIR aos alunos EAD, considerando que não há políticas de fomento à pesquisa na EAD e o
processo formativo dos alunos EAD também deve promover a integração dos três pilares do ensino superior.

Recomendar linhas de pesquisa em EAD para os grupos de pesquisa.

 

 

Observação:

1. Com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Plano Nacional de Educação (PNE) e Diretrizes da Gestão,
metas físicas na LOA.

 

6. PREMISSAS E RESTRIÇÕES

Premissas

Lançar editais em período anterior ao do início de cada ciclo (definido pelo CNPq);

Tramitar folha de pagamento em data pré-definida (15), considerando que a ordem bancária deve ser expedida até o quinto dia
útil do mês subsequente.  

Restrições

Inadequação de sistema de informação gerencial;

Déficit de servidores;

Corte orçamentário. 
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Observação:

1. Premissas: Informar as condições necessárias para o projeto ocorrer da forma planejada, no prazo estabelecido e
alcance os resultados pretendidos. Ex: Apoio da alta gestão;

2. Restrições: É a possibilidade de ocorrência de um evento que possa afetar o alcance dos objetivos pretendidos pelo
projeto. Ex. Aprovação de uma resolução nos Conselhos.

7. PRODUTOS E ENTREGAS

Publicar 01 edital de concessão de bolsas de iniciação tecnológica.

Concluir o ciclo 2022/2023 do programa de iniciação tecnologica.

 

Observação:

1. Descreva os produtos entregues pelo projeto e resultados esperados.

8. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRIÇÃO  Unidade de
Medida Quantidade

Valor

Unitário
Valor Total  Início

META 1 Pagamento mensal de bolsas
PIBITI - ciclo 2022/2023 Unidade 15 R$ 400 R$ 6.000,00 abril

PRODUTO 1 Estudante matriculado e
vinculado a bolsa PIBITI Unidade 15 R$ 400 6.000,00 abril 

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

abril/2023 R$ 6.000,00

maio/2023 R$ 6.000,00

junho/2023 R$ 6.000,00

julho/2023 R$ 6.000,00

agosto/2023 R$ 6.000,00

setembro/2023 R$ 6.000,00

outubro/2023 R$ 6.000,00
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novembro/2023 R$ 6.000,00

dezembro/2023 R$ 6.000,00

   

10. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA VALOR PREVISTO

CUSTEIO R$ 72.000,00

CUSTEIO (PNAES) R$ -

CAPITAL  

TOTAL R$ 72.000,00

Observação: O preenchimento do PAD deverá ser por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

11. PROPOSIÇÃO

Porto Velho, 03 de ABRIL de 2023.

 

ARTUR DE SOUZA MORET
Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa

Portaria nº 592/2020/GR/UNIR, de 18 de dezembro de 2020.
 
 

Documento assinado eletronicamente por ARTUR DE SOUZA MORET, Pró-Reitor(a), em 03/04/2023, às 22:45, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1303772 e o código CRC
0745FBD7.

Referência: Processo nº 23118.003803/2023-07 SEI nº 1303772

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.unir.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

